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Curriculum Vitae
Nienke Ellerbroek

AUGUSTUS 2022 - HEDEN
Interim HR Professional
De Groene Factor

AUGUSTUS 2022 - DECEMBER 2023
HR Business Partner 
Praxis-Doe-Het-Zelfcenter BV / Maxeda DIY Group, Amsterdam  
 Projecten:
 • Digitalisering Performance Managent Proces
 • Organisatiewijzing Supply Chain (n.a.v. implementatie Blue Yonder systeem)

JUNI 2021 - AUGUSTUS 2022
HR Business Partner 
Manutan BV
 • Verantwoordelijk voor Marketing, Sales, Sales Operations en E-procurement (80 mw).
 • Voorzitter Arbowerkgroep en tevens Preventiemedewerker.

APRIL 2017 - JUNI 2021
HR Business Partner
Praxis Doe-Het-Zelfcenter BV/Maxeda DIY Group, Amsterdam
 • Verantwoordelijk voor Nederlandse hoofdkantoor van Praxis en Maxeda DIY Group (220 mw). 
 • Lid van het HR Leadership Team van Maxeda DIY Group.
 Projecten (lid project groepen):
 • Working Better Together: Organisatiewijzing binnen afdeling Assortment: van ontwerp en 
    adviesaanvraag tot start nieuwe organisatie
 • BHV organisatie: Opnieuw inrichten van de BHV organisatie
	 •	Back	to	the	office:	n.a.v.	de	huidige	corona	situatie.	Creëren	van	veilige	werkomgeving	tijdens
   pandemie
 • Grading functies hoofdkantoor HAY methode (job families)
 • Change management en performance management in conversie van SAP HR naar AFAS

Werkervaring
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Overige werkervaring

2016 - 2017 HR Advisor: zwangerschapsvervanging bij ECCO EMEA B.V., Wholesale schoenen, Am-
sterdam afdeling Finance, Group IT en Sales team market group Nordics (80 mw)

2015 HR Business Partner HQ: zwangerschapsvervanging bij DVB Bank SE, internationale bank in 
transport Finance, Schiphol, hoofdkantoor van de divisie Shipping en de regionale kantoren in Athene, 
Oslo, Bergen en Curaçao (totaal 125 mw)

2014 - 2015 HR Business Partner HQ: zwangerschapsvervanging bij Makro Cash & Carry Neder-
land,	retail,	Amsterdam,	hoofdkantoor	en	Rotterdam	Trading	Office	(RTO)in	Delft	(totaal	200	mw)
Project:	Strategische	heroriëntatie:	Klant	Voorop!	Ondersteunende	en	uitvoerende	rol	in	dit	project.

2013 - 2014 HR adviseur - tijdelijk lid HR team: BENU Apotheek, keten van apotheken, Maarssen, 
Tijdelijk lid HR team 45 apotheken regio Amsterdam/Rotterdam/Den Haag (325 mw)

2012 - 2013 HR Advisor: Deutsche Bank, internationale investment bank, Amsterdam
Divisies Asset Management, Private Wealth Management en afdeling Finance (90 mw).
Projecten: Lid van het internationale projectteam voor talent acquisition en employer branding en uit-
voerende rol vanuit functie in Project Phoenix: reorganisatie van de Nederlandse organisatie. 

2008 - 2012 HR Adviseur: Unibail-Rodamco, commercieel vastgoed, Schiphol. Operationeel verant-
woordelijk voor het Corporate Center en de regio organisatie Nederland (100 mw). Vanaf september 
2010 tevens Leidinggevende van de receptie (6 mw).

2006 - 2008 Research Consultant: Holtrop Ravesloot & Partners, executive search, Amstelveen

2001 - 2006 Commerciële Functies: Diverse bedrijven in Media en Hotelwezen

Nevenfuncties

2021 - 2022 Secretaris Bestuur: Stichting Dierentehuis Zeist en omstreken

2015 - 2016 Algemeen Bestuurslid (portefeuille gemeenten): Stichting Dierentehuizen 
voor Leiden en Omstreken

2010 - 2015 Secretaris Bestuur: Tennisvereniging Overbos, Warmond



Opleidingen

2023 - heden
Integratieve kindercouselor
Academie voor Psychotherapie, Amsterdam

2022 - 2023
Psychosociale en Medische Basiskennis (PBSK)
Academie voor Psychotherapie, Amsterdam

2002 - 2003
Master of Business Administration (MBA)
Derbyshire	Business	School,	Derby,	UK
 HR courses: 
 • HR Development
	 •	Managing	Knowledge	assets
 • Managing future HR
 • Organisational change

1997 - 2001 
Hotelmanagement
Hoge Hotelschool Maastricht

1990 - 1997
VWO
Revius Lyceum, Doorn

Cursussen

2022 Korn Ferry:	Korn	Ferry	Hay	methode	(voor	functieprofilering	en	-waardering)
2021 Perspectief Groep: Preventie medewerker
2020 PICompany	(GITP)	certificaten	‘Big	Five	Personality’	en	‘Connector	Ability	&	Reflector	Drives’		
2018 Co-Active Coaching: Fundamentals
2018 Authentiek presenteren
2015 Verzuimmanagement
2014 Mediation vaardigheden voor HR Professionals
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Talenkennis

• Nederlands moedertaal
• Engels vloeiend in woord en geschrift

Diversen

Personeelinformatiesystemen

Kennis	van	en	ervaring	met	Afas,	SAP	HR,	Peoplesoft.	Lid	NVP

Vrijetijdsbesteding

Buurtcommissie Torteltuin, golf, concert/theater/musea
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